www.siamanizales.com

iCOMUNICATE CON NOSOTROS
Y CONOCE TODAS LAS
SOLUCIONES INTEGRALES AMIGABLES
QUE TENEMOS PARA Tl Y
PARA TU EMPRESA!

Soluciones Integrales Amigables

o

CONTACTO: 311 6244405 -
solucionesintegrales.tj@gmail.com
twitter: @siaconsultorias
www.siamanizales.com
Calle 20 # 21 - 35 Edificio Angel, Oficina 211
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Fortalecimiento empresarial
desde todas las areas estratégicas
de la organizacion, dar soluciones

efectivas soportadas en

conocimiento, innovacion e

investigacion y potencializar el
saber hacer de la empresa para
lograr el éxito; es la razdon de ser
de Soluciones Integrales
Amigables SIA, puestos a
disposicion de
Su organizacion.

tegrales Amigables

21 646 2573



NUESTROS SERVICIOS

SISTEMA DE GESTION

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

ADMINISTRACION DEL
TALENTO

ADMINISTRACION

CONTABLE Y
FINANCIERA

HUMANO

cQuieres que la informacidn contable y
financiera de tu empresa te permita
identificar, medir, clasificar, analizar vy
evaluar todas las operaciones y actividades
de la empresa y te permita tomar unas
buenas decisiones? O simplemente no
sabes cudl es la realidad de tu empresa,
si quieres saberlo el aliado indicado para
realizar el fortalecimiento empresarial es
Soluciones Integrales Amigables SIA.

Servicios

Contabilidad en su negocio por honorarios
0 segun requerimiento (outsorsing).

® Auditorias externas.
® Revisoria fiscal.
® Normas NIIF.

® Fortalecimiento empresarial.
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“En la actualidad las empresas hacen
referencia a las personas, al ser humano o
empleado como medio para lograr los
objetivos empresariales”. Pero “el objetivo
del drea de talento humano es garantizar el
bienestar y el correcto desarrollo de las
labores de acuerdo a cada cargo”.
Sabiendo que usted tiene la mejor gente,
después de tenerla en su empresa debe
tratar de brindarle un desarrollo personal y
laboral, si usted esta satisfecho usted
trabaja bien. Este conjunto de herramientas
puede tenerlas a su disposicion a través de
Soluciones Integrales Amigables SIA.

Servicios

® Gestidon del talento humano.
® Estudios de clima organizacional.
® Seleccidn de personal profesional.

® Fortalecimiento empresarial.

“Cada empresa debe recordar que una
entidad saludable y menos accidentada es
mucho mas productiva, no solo en materia
de costos, sino en garantizar derechos a los
trabajadores para asi no perder personal
calificado y capacitado para aumentar las
cifras en cuanto a produccidn, ventas,
ingresos, entre otros”.

Soluciones Integrales Amigables SIA lo
acompana en el disefo, ejecuciéon y lo
acompana en la generacion de una nueva
cultura del auto-cuidado.

Implementacién del Sistema de Gestidn,
Seguridad y Salud en el trabajo.
Prevencion de enfermedades.

Planes y brigadas de emergencias.

Higiene y seguridad industrial.

Habitos de vida saludables.

Primeros auxilios bdasico.

Técnicas de rescate y manejo del extintor.
Manejo del estrés.

Riesgo psicosocial.

Orden y aseo.

Lesiones del cuerpo humano.

Reporte e investigacion de accidentes de
trabajo.

Sefalizacidn para la organizacion.
Fortalecimiento empresarial.



