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SEGLAB es una empresa que cuenta con el conocimiento y experiencia en 

la prestación de servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo, apoyamos 

su empresa en el Diseño, Administración e Implementación del Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo “SG-SST” basados en la 

normativa actual. Adicionalmente lo asesoramos y le suministramos los 

elementos de protección personal que realmente necesita. 

 

Ser el aliado estratégico de su empresa en el desarrollo de gestiones en 

seguridad y salud en el trabajo, dando cumplimiento a la base legal vigente 

en Colombia (Decreto 1072 de 26 de mayo de 2015, Resolución 0312 de 

2019 estándares mínimos en seguridad y salud en el trabajo). Y brindar el 

apoyo en la potencialización de la calidad de vida de los colaboradores de 

manera integral implementando programas laboralmente saludables. 

 

• Diseño, Implementación y Administración del Sistema de Gestión de 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 

• Capacitación y Entrenamiento al personal. 

• Acompañamiento en cada lugar donde se estén realizando 
actividades. 

• Auditorias al SG-SST. 

• Suministro de Elementos de Protección Personal. 
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➢ Evaluación Inicial del SG-SST bajo los estándares mínimo 

➢ Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial 

➢ Política de Seguridad y Salud en el Trabajo 

➢ Conformación del comité Paritario de SST 

➢ Conformación del comité de convivencia laboral 

➢ Matriz de Identificación de peligros 

➢ Perfil sociodemográfico y condiciones de salud 

➢ Plan de Trabajo anual 

➢ Plan de capacitación anual 

➢ Registro y entrega de elementos de protección personal (EPP) 

➢ Procedimiento para el reporte e investigación de accidentes de 
trabajo 

➢ Programas de Inspecciones de seguridad 

➢ Matriz legal 

➢ Programa de orden y aseo 

➢ Fichas toxicológicas 

➢ Gestión de peligros y riesgos 

➢ Programa para tareas de alto riesgo 

➢ Indicadores de gestión 

➢ Gestión del cambio 

➢ Procedimiento para proveedores y contratistas 

➢ Plan de emergencias 

 Acciones correctivas y preventivas.
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 Equipo y/o responsables del SG SST 

 Brigada de emergencia 

 Comité de paritario de SST “COPASST” 

 Comité de convivencia 

 

Para que el sistema de Gestión perdure en el tiempo es necesario 
desarrollar acciones relacionadas al plan anual de acuerdo al diagnóstico 
inicial de necesidades, reflejada en capacitaciones, acompañamiento 
semanalmente de acuerdo al plan de trabajo, verificación, auditoria y 
realización de actividades en el marco de seguridad y salud en el trabajo. 
 
 

Con la implementación y ejecución del SG-SST en la empresa se espera 
la prevención de accidentes de trabajo, enfermedad de origen laboral y 
de esta forma no ver afectada la productividad de la organización, Mejorar 
notablemente el ambiente laboral y la calidad de vida de los empleados, 

mediante el uso adecuado de todas las herramientas necesarias para 
realizar su labor de manera segura, dando de este modo cumplimiento a 
la base legal en seguridad y salud en el trabajo. 
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